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DAS VANTAGENS DA ADOGAO DO REGIME DE
BANCO DE HORAS

A compensacgao de jornada de trabalho, popularmente conhecida como
banco de horas, é prevista na legislagao trabalhista desde a década de
1990. Entretanto, o excesso de burocracia fazia com que a grande maioria
de empregadores tivesse receio de adotar o sisterna ou mesmo optasse por
adotar de forma irregular, afinal era necessario haver previsdo na convengao
coletiva da categoria sobre 0 assunto e ainda a homologacéo do acordo
firmado entre empregados e empregador pelo sindicato.

Ocorre que a Lei n° 13.467/17, chamada de Reforma Trabalhista, trouxe
importante alteracdo na Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT) para
simplificar a adogao do sistema de compensacao de jornada de trabalho.
Com a nova redacao dada ao artigo 59 da referida CLT passaram a existir
duas possibilidades para a utilizacdo do sistema de compensacao de
jornada.

Na primeira hipotese, trazida no paragrafo 5° do referido artigo, o acordo
para compensacao de jornada pode ser estabelecido por escrito entre o
empregador e o trabalhador, com limite maximo de seis meses para a
compensacao de jornada. Ja em uma segunda hipdtese, a compensagao
de jornada pode ocorrer até mesmo por acordo tacito, desde que a
compensagao se dé dentro do mesmo més, conforme disposto no
paragrafo 6°do artigo 59 da CLT.

Fica evidente a facilitacao da utilizacdo do banco de horas entre os
trabalhadores e empregadores, o que é bastante benéfico para a relacdo
laboral como um todo e nao apenas para uma outra parte como é afirmado
por alguns operadores do direito e principalmente sindicatos de obreiros.

O trabalhador pode ser muito beneficiado com a adocdo do regime de
compensacao de jornada, afinal pode tirar folga em dias considerados Uteis
sem que haja qualquer desconto das suas férias. Melhor explicando, através
da adocéo do banco de horas, determinado funcionario pode combinar

com o seu empregador de durante alguns dias trabalhar uma ou duas horas
amais para poder usufruir de um ou até mais dias de folga em determinado
periodo, sem que haja qualquer desconto salarial ou mesmo diminuicao das
férias.

A situacado acima é bastante benéfica ao trabalhador, eis que muitas vezes
tem o intuito de poder viajar por alguns dias com a sua familia e fica
impossibilitado justamente por ndo conseguir combinar com O seu
empregador os dias de folga.

No mesmo sentido, ha outra evidente vantagem do banco de horas para a
relacao laboral como um todo, visto que inUmeros ramos da economia sao
absolutamente sazonais, ou seja, tem meses de alto movimento e
faturamento, sendo que em outros meses a movimentacao € bastante
baixa. Ao adotar o regime de banco de horas fica mais facil adequar as
jornadas de trabalho as necessidades do ramo do negdcio em si, eis que é
possivel que em determinado més o trabalhador tenha uma jornada com 1
ou 2 horas a mais por dia e no més seguinte compensar este acréscimo de
jornada saindo mais cedo.

Aqui sao discutidas apenas duas pequenas vantagens da adoc¢do do
sistemade banco de horas, entretanto € possivel elencar mais tantas outras
vantagens nesta modernizagao da legislacéo trabalhista, afinal tal alteracao
trouxe mais seguranca para as partes envolvidas na relagao de trabalho.
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PROTECAO DE DADOS PESSOAIS DEVERA ENTRAR
NA CONSTITUIGAQ COMO DIREITO FUNDAMENTAL

O plenério do Senado aprovou a PEC 17/19, de autoria do senador Eduardo
Gomes, que inclui a protecao de dados pessoais, disponiveis em meios
digitais, na lista das garantias individuais da CF/88. O texto foi relatado pela
senadora Simone Tebet.

O texto foi aprovado com 65 votos favoraveis em primeiro turno e 62
favoraveis no segundo, sem votos contrarios ou abstengdes. Agora, com a
aprovagao no Senado, o texto seguira paraa Camara dos Deputados.

CABE MULTA COMINATORIA EM AGAO DE
FORNECIMENTO DE DADOS PARA IDENTIFICAR
OFENSOR VIRTUAL, DECIDE QUARTA TURMA

Para a Quarta Turma do Superior Tribunal de Justica (STJ), € possivel a
imposicao de multa cominatéria no ambito de acao cautelar, quando se
pretende o fornecimento de dados para identificacdao de usuério de
provedor de acesso a internet, de modo a permitir eventual acao
indenizatoria futura.

Com base nesse entendimento, o colegiado negou provimento a recurso da

Protecao de dados

Segundo o senador Eduardo Gomes, a protegao de dados pessoais pode
ser considerada uma continuacdo da protecdo da intimidade. Nesse
sentido, a proposta objetiva assegurar a privacidade de dados em ambito
constitucional, de modo a resguardar a inviolabilidade das informagdes dos
cidadaos que circulam nainternet.

De acordo com arelatora, senadora Simone Tebet, a PEC 17/19 esclaresce
que é competéncia da Unido legislar sobre a protecéo de dados pessoais:

“Constitucionalizar a questao significa o Estado dizer que reconhece a
importancia do tema, classificando esse direito a protecao de dados como
fundamental. Ou seja, o Estado, a sociedade, o cidadao, podem ter direito,
como regra geral, ao conhecimento do outro, desde que haja realmente
necessidade. Do contrario, é preciso preservar ao maximo a intimidade e a
privacidade dos dados”.

A parlamentar explicou que ja existem normas e jurisprudéncias que
reconhecem o direito a privacidade vai além da protecédo a vida intima do
individuo, por exemplo, o Marco Civil da Internet Internet (lei 12.965/14) e a
Lei Geral de Protecao de Dados (lei 13.709/18).

Neste sentido, a senadora defendeu que “ndo basta mais termos normas
infraconstitucionais, precisamos agora constitucionalizar esse direito”.

Fonte: Senado

Telemar Norte Leste que questionava a aplicagéo de multa cominatéria em
acao cautelar de exibicao de documentos.

A controvérsia envolveu agaéo que pedia o fornecimento de dados para
identificacao de usuario da Telemar que teria ofendido, com comentarios na
internet, a Petrobras e seus dirigentes.

Em primeiro grau, foi julgado procedente o pedido de fornecimento de
dados que possibilitassem a identificagao do usuario, o qual teria causado
danos areputacao da empresa e de seus administradores.

Confirmando a sentenca, o Tribunal de Justica do Rio de Janeiro (TJRJ)
determinou a prestagao das informagdes requeridas, no prazo de 15 dias,
sob pena de multa diéria no valor de R$ 50.
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Apods ter sua apelacdo negada pelo TJRJ, a Telemar recorreu ao STJ
argumentando que na agao cautelar de exibicao de documentos néo cabe a
aplicacao de multa cominatodria, conforme preceitua a Siumula 372/STJ.

Obrigacao de fazer

O relator, ministro Luis Felipe Saloméao, afirmou que, na hipétese dos autos,
a pretensao cautelar busca o fornecimento de dados para identificagéo de
suposto ofensor da imagem da estatal e de seus dirigentes. “Evidencia-se a
preponderancia da obrigacao de fazer, consistente no ato de identificacao
do usuéario do servico de internet”, afirmou.

Segundo o ministro, a obrigacao de fazer difere da pretensao cautelar de
exibicdo de documento. “No meu sentir, tal obrigacao, certificada mediante
decisao judicial, de prestar informacoes para identificacdo de ofensor
usuario da internet, nao se confunde com a pretensao cautelar de exibicao
de documento, a qual era regulada pelo artigo 844 do Codigo de Processo
Civilde 1973”, destacou.

No caso em analise, esclareceu o relator, os autores da agdo nao buscavam
a exibicdo de um documento especifico, mas, sim, o fornecimento de
informacdes aptas a identificar usuario do servico prestado pela Telemar.

Salomao lembrou que ha, desde 2009, recomendacao do Comité Gestor de
Internet no Brasil no sentido de que os provedores de acesso mantenham,
por um prazo minimo de trés anos, os dados de conexao e comunicagao
realizadas por meio de seus equipamentos.

GOVERNO VAI MODERNIZAR 0 ESQCIAL

‘ |

eSocial
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O ministro observou que julgado recente da Terceira Turma (REsp
1.622.483) reconheceu a obrigagao do provedor de acesso a internet de
fornecer, com base no enderego de IP (Internet Protocol), os dados
cadastrais de usuario autor de ato ilicito, ainda que em data anterior a Lei
12.965/2014, quando solicitado pelo Poder Judiciério.

Medidas inécuas

Saloméao ressaltou que, no caso analisado, as sancdes processuais
aplicaveis a recusa de exibicao de documento — presuncao de veracidade
dos fatos alegados pelo autor € busca e apreensao — seriam indcuas.

De acordo com o ministro, os fatos narrados na peticao inicial — a serem
oportunamente examinados em acao propria — dizem respeito a terceiro (0
usuéario a ser identificado pela requerida) e, além disso, ndo ha documento a
ser objeto de busca e apreenséo, pois o fornecimento das informagoes
pleiteadas pelas supostas vitimas exige somente pesquisa no sistema
informatizado da Telemar.

Ao negar o recurso da empresa de internet, o relator destacou que as
peculiaridades do caso concreto constituem distinguishing apto a afastar a
incidéncia do entendimento firmado na Sumula 372/STJ e reafirmado no
Tema 705 dos recursos repetitivos.

Fonte: STJ

Para reduzir a burocracia e estimular a geragao de empregos, 0 governo
federal decidiu modernizar o Sistema de Escrituracéo Digital das
Obrigagdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (eSocial). A deciséao foi
anunciada nesta terca-feira (9/7) pelo secretarios especiais do Ministério da
Economia Rogério Marinho (Previdéncia e Trabalho) e Carlos da Costa
(Produtividade, Emprego e Competitividade) e pelo relator da Medida
Provisoria da Liberdade Econdémica no Congresso, deputado Jeronimo
Goergen (PP-RS).

A meta é simplificar o dia a dia do empregador e, em consequéncia,
estimular a geracéo de postos de trabalho. “O eSocial sera substituido por
um sistema bem mais simples em 2020. Vamos simplificar, desburocratizar
e permitir que o Estado e o empregador se unam para gerar crescimento”,
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disse Rogério Marinho. A modernizacao e simplificacdo da ferramenta foi
decidida apo6s discussdes e consultas realizadas com diversos setores da
sociedade.

Durante o periodo de debates, o governo recebeu 119 sugestoes para
melhorar o sistema do eSocial. Destas, 84% foram atendidas. Havera forte
reducao do numero de dados a serem informados pelo empregador. Isso
sera possivel porque 0 novo sistema ira obter e cruzar informagdes que ja
existam em outros banco de dados, como titulo de eleitor, Carteira Nacional
de Habilitacao e registro de identidade.

STF:E CONSTITUCIONAL LIMITAQ[\O DE 30%
PARA COMPENSAGAO DE PREJUIZOS FISCAIS

Prevaleceu, no julgamento, o entendimento de que a criagdo de
mecanismos de compensacéao fiscal € discricionariedade do Congresso
Nacional, desde que respeitados os principios relacionados ao sistema
tributario. A matéria foi discutida em recurso extraordinario com repercussao
geral reconhecida.

O Calendario aprovado pelo comité gestor do eSocial prevé que todas as
mudancas no sistema entrarao em funcionamento até o primeiro trimestre
de 2020. A Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho é responséavel pela
gestao do eSocial e também faz parte do comité gestor do sistema, junto
com as secretarias especiais da Receita Federal, de Produtividade,
Emprego e Competitividade e de Desburocratizagéo, Gestao e Governo
Digital, além do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS).

Fonte: Ministério da Economia

Por maioria dos votos, o Plenario do Supremo Tribunal Federal (STF)
concluiu, nesta quinta-feira (27.6), o julgamento do Recurso Extraordinario
(RE) 591340, interposto contra decisao que considerou legal a limitagao em
30% para cada ano-base do direito do contribuinte de compensar os
prejuizos fiscais do Imposto de Renda da Pessoa Juridica (IRPJ) e da base
de calculo negativa da Contribuicao Social sobre o Lucro Liquido (CSLL).

Sobre a matéria, a Corte formulou a tese de repercussao geral de que €
constitucional a limitagéo do direito de compensagéao de prejuizos fiscais no
IRPJ e da base de célculo negativa da CSLL.

No recurso, o Pdlo Industrial Positivo e Empreendimentos Ltda. alegava que
a decisao do Tribunal Regional Federal da 42 Regiao (TRF-4) violou os artigos
145, paragrafo 1°; 148; 150, inciso IV; 153, inciso lll, e 195, inciso |, alinea c,
da Constituicdo. Segundo a argumentagéo, as limitagcdes impostas pelas
Leis 8.981/95 € 9.065/95, cuja constitucionalidade é discutida no processo,
configuram tributagao sobre o patriménio ou o capital das empresas, € nao
sobre o lucro ou renda, 0 que adultera os conceitos delineados pelo Direito
Comercial e pela Constitucional.

Assim, sustentou ter sido instituido verdadeiro empréstimo compulsorio,
pois o contribuinte desembolsa antecipadamente o recolhimento dos
tributos para, posteriormente, recupera-los com a compensacao da base
de calculonegativa ndo utilizada.

Fonte: STF
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